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lhr Partner fir Fachkraftevermittlung
und qualifizierte Rekrutierung




finding competence

Top-Qualitat und Spitzenleistung
in der Personaldienstleistung

Die BleckmannSchulze GmbH in KoIn
und Hannover ist ein inhabergefiihrtes
Unternehmen fiir Fachkréftevermitt-
lung und qualifizierte Rekrutierung.
BleckmannSchulze gehort zur Bleck-
mannSchulze Gruppe, einem Verbund
leistungsstarker Personaldienstleis-
tungsfirmen. Gemeinsames Markenzei-
chen ist die konsequente Qualitéts- und
Serviceorientierung bei allen Dienstleis-
tungen.

Unsere ausgepragte Kundennahe,
unsere Kompetenzen und Erfahrungen
sowie die enge Zusammenarbeit im
Firmenverbund - all das gewahrleistet
eine optimale Rekrutierung und Ver-
mittlung von qualifizierten Arbeitneh-
mern und Flhrungskraften fir samt-
liche Unternehmensbereiche. Davon
profitieren unsere Kunden ebenso wie
unsere Bewerber.

Das Ergebnis unserer klaren Positionie-
rung im wachsenden Markt fiir Perso-
naldienstleistungen:

BleckmannSchulze gehort zu den
besonders erfolgreichen Unterneh-
men in der Branche und in der Region.
Zu unseren Starken zdhlen mal3ge-
schneiderte Rekrutierungsaktivitaten,
die versierte Kundenbetreuung und
das speziell geschulte, professionelle
Personal.

Unseren Kunden kdnnen wir in prak-
tisch allen Fallen optimale Besetzungs-
vorschlage fir ihre Vakanzen unterbrei-
ten. Fir Unternehmen, die Mitarbeiter
suchen, ermitteln unsere Experten
gezielt die fachlichen und sozialen
Anforderungen der zu besetzenden
Positionen. Auf Basis dieser Analyse
stellen wir den Kunden ausgewahlte

Bewerberprofile vor. Mit Stellensuchen-
den bewerten wir gemeinsam deren
fachliche und soziale Fahigkeiten. Diese
Analyse stimmen wir mit den berufli-
chen Zielen der Bewerber ab. Ob Unter-
nehmen oder Bewerber — fiir beide
verstehen wir uns als Ansprechpartner
fur die langfristig orientierte Planung
einer erfolgreichen Zukunft.

Wie alle Partner der BleckmannSchulze
Gruppe verfolgen wir mit der Service-
und Qualitatsstrategie einen klar
ausgerichteten Wachstumskurs: Wir
suchen neue Kunden, die wir wirkungs-
voll unterstiitzen kdnnen — und wir
suchen engagierte Mitarbeiter, um auch
zukilinftig die Kundenwiinsche optimal
zu erfillen.

und der qualifizierten Rekrutierung
aufbereiteter Informationen

nehmensverbund

Starken fiir Unternehmen und Bewerber

+ Hochste Qualitat in der Fachkraftevermittlung
« Versierte Beratung auf der Basis systematisch

« Umfassende Kompetenz und Leistungen im Unter-

Branchen und Bereiche

BleckmannSchulze vermittelt Fachkrafte in vielen
Branchen und Bereichen. Dazu zdhlen:

« Industrie, Dienstleistungen, Logistik
« Blro, Organisation, Finanzen
« EDV, Informationstechnologie

» Gesundheitswesen




Starker Dienstleister —
klare Vorteile fir Unternehmen

Personaldienstleistungen sind Vertrau-
enssache: Um langfristige Beziehungen
zu unseren Kunden aufzubauen, setzen
wir konsequent auf Professionalitat
und Qualitat. Der Name Bleckmann-
Schulze steht fiir kompetente Beratung,
erstklassige Vermittlungsleistungen
und zuverldssigen Service — auch bei
zeitkritischen Projekten. Unsere Ergeb-
nisse sprechen fir sich: Viele namhafte
Kunden verlassen sich auf Bleckmann-
Schulze und profitieren von unserem
Dienstleistungsangebot.

Um in ihren Markten so dynamisch

wie mdglich agieren zu kdnnen, bauen
immer mehr Unternehmen auf die
qualifizierte Rekrutierung. Sie entlastet
von der aufwandigen Mitarbeitersuche
und verschafft ihnen maximale Flexi-
bilitat, wenn es darum geht, Fach- und
Flhrungspositionen zu besetzen. Die
langerfristige Arbeitnehmeriberlas-
sung im hoher qualifizierten Bereich ist
unsere Spezialitat. Wir stellen gezielt
Top-Personal fiir anspruchsvolle Positi-
onen in Unternehmen zur Verfligung.
Um unseren Kunden zur richtigen Zeit
das richtige Personal anzubieten, setzen
wir unsere umfassende Erfahrung sowie
unser Know-how ein und ber{icksich-
tigen hierbei die Anforderungen der
Branche und die Unternehmenskultur
unserer Kunden. Das Ergebnis sind
Personaldienstleistungen in hochster

Quialitat und enge Beziehungen zu Kun-
den und Bewerbern gleichermal3en.

Um unseren Kunden interessante Kan-
didaten vorzuschlagen, suchen wir stets
spezialisiertes und qualifiziertes Perso-
nal. Dabei setzen wir intensiv auf alle
verfligbaren Rekrutierungskanale. Wir
arbeiten unter anderem eng mit Trans-
fergesellschaften zusammen, da diese
oft hoch qualifizierte und motivierte
Mitarbeiter im Ubergang beschéfti-
gen. Unsere leistungsstarke, speziell
entwickelte Bewerberdatenbank sorgt
fur einen schnellen, zielorientierten
Abgleich von Bewerber- und Anforde-
rungsprofilen. Bei Bedarf gewahrleisten
wir die gezielte Weiterbildung externer
Mitarbeiter, um den Kunden geeignete
Kandidaten fiir die vakanten Positionen
anbieten zu kénnen. Darliber hinaus
beobachten wir die Entwicklung von
Markten und Branchen, um uns frith-
zeitig auf veranderte Anforderungen
einstellen zu kénnen.

Fir viele Stellensuchende ist die
Beschéftigung lber eine Fachkrafte-
vermittlung eine attraktive Alternative.
Sie eroffnet ihnen eine langfristige
berufliche Perspektive in einer ange-
messenen Position. Die Vorteile, die sich
flir unsere Kunden daraus ergeben, sind
eine hohe Arbeitszufriedenheit und der
vergleichsweise niedrige Krankenstand
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der lber uns beschaftigten Mitarbeiter.
In vielen Féllen finden Unternehmen in
dem liberlassenen Mitarbeiter genau
die Fachkraft, die sie zum geeigneten
Zeitpunkt in den Personalstamm Uber-
nehmen kénnen.

Unsere kontinuierliche Ausrichtung auf
qualifiziertes Personal, seine intensive
Betreuung und gezielte Vermittlung
hat fiir unsere Kunden einen wich-
tigen Effekt: BleckmannSchulze hat
einen exzellenten Ruf bei potenziellen
Bewerbern. Diese Form der Empfehlung
—im personlichen Gesprach ebenso
wie etwa in Internetforen — vereinfacht
die Rekrutierung. So trdagt unser Image
mafgeblich dazu bei, dass wir als Fach-
kraftevermittler unseren Kunden genau
die Mitarbeiter bereitstellen kénnen,
die Unternehmen jenseits des Bedarfs
an reinen Zeitarbeitskraften suchen.

Die Vorteile einer Zusammenarbeit mit
BleckmannSchulze liegen auf der Hand:
Wir kdnnen qualifiziertes, spezialisiertes
und motiviertes Personal auch dann
anbieten, wenn andere passen missen.
Unternehmen erhalten genau das Per-
sonal, das sie fiir ihre mittel- und lang-
fristig zu besetzenden Stellen brauchen.
Mit unserer Unterstlitzung kdnnen
Personalverantwortliche im Bereich der
Fach- und Flihrungskrafte sehr flexibel
planen und agieren.

lhre Vorteile im Uberblick

Kandidaten

Konsequente Kunden- und Qualitdtsorientierung
Ihr Vorteil: kompetente Beratung unserer Experten,
mafgeschneiderte Personaldienstleistungen

Umfassende, hochaktuelle Bewerberdatenbank
Ihr Vorteil: schneller und exakter Zugriff auf passende

Vielféltige Rekrutierungsaktivitdten
lhr Vorteil: umfassende, aktuelle Kandidatenauswahl

Enge Kontakte zu Transfergesellschaften
Ihr Vorteil: Vermittlung besonders qualifizierter Fachkrafte

Vakanzen

Speziell geschultes internes Personal
Ihr Vorteil: professionelle Beratung und Betreuung

Top-Referenzen

Guter Ruf bei Bewerbern
Ihr Vorteil: Uberlassung hoch motivierter Mitarbeiter

Fundierte Branchenkenntnisse
Ihr Vorteil: prazise Erfassung und Besetzung lhrer

Ihr Vorteil: Partnerschaft mit einem bewdahrten
Personaldienstleister
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Koln

BleckmannSchulze GmbH
Agrippastralle 45

50676 Koln

Telefon (0221) 606051 -0
Telefax (0221) 606051 -20
info@bleckmannschulze.de
www.bleckmannschulze.de

Hannover

BleckmannSchulze GmbH
PodbielskistraBe 333

30659 Hannover

Telefon (0511) 54 06 - 145
Telefax (0511) 54 06 - 300
hannover@bleckmannschulze.de
www.bleckmannschulze.de
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