Stellenanzeige 403280A34471

B BleckmannSchulze BleckmannSchulze GmbH
Telefon: +49 221 6060510
Telefax: +49 221 60605120

J Finding Competence

Leiter (m/w/d) internationaler Warenhandel

Ort: KdIn

Vertragsart: Direktvermittlung
Arbeitszeitmodell: Vollzeit
Bruttojahresgehalt: bis zu 80.000 Euro
Kategorie: Hersteller von Luxuswaren
Startzeitpunkt: ab sofort

FUr unseren Mandaten, einen Global Player in der Fertigung von Lifestyle-Produkten, suchen wir zum
nachstmaglichen Zeitpunkt eine/n:

Leiter (m/w/d) internationaler Warenhandel

lhre Aufgaben:

- Verantwortung fur die Bereiche Lieferketten Management, internationalen Warenhandel und
Lagerprozesse

- Leitung interdisziplinarer Projekte und Initiierung sowie Filhrung funktionsiibergreifender
Optimierungs- und Veranderungsprozesse

- Gezielte Forderung und Unterstitzung des Teams, zur Erreichung der erwarteten Ziele im Bereich
Distribution/Transport.

- Unterstutzung bei der Erh6hung der internen Wertschépfung und der Einfiihrung neuer, agilerer
und transparenter Arbeitsmethoden

« Austausch mit dem IT-Team zur Optimierung und Digitalisierung der Prozesse und Systeme

- Teammanagement und Leistungsiuberwachung tUber Dashboards und KPIs
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- Unterstitzung beim Benchmarking und der Erarbeitung eines standortibergreifenden Standards,
- Forderung der Kompetenzentwicklung durch die Ausarbeitung eines Schulungsplans fur
Logistikablaufe

Ihr Profil:

- Abgeschlossenes ingenieur- oder wirtschaftswissenschaftliches Masterstudium, idealerweise mit
Schwerpunkt Supply Chain Management, oder vergleichbare Berufserfahrung

- Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in der Leitung von Teams im Bereich Import & Export

- Idealerweise bereits Erfahrung im Bereich internationalen Transport, Supply Chain und im Vertrieb

- Nachweisbare Expertise im Change-Management

- Kompetenz zur Vereinfachung und Vermittlung komplexer Sachverhalte in verstandlicher Form

- Versierter Umgang mit den MS-Office-Programmen

- FlieRende Sprachkenntnisse in Deutsch, Englisch und idealerweise Franzésisch

- Fahigkeit zur Ubernahme von Fiihrungsaufgaben und zur Koordinierung von Themen mit
funktionsuibergreifenden und multikulturellen Akteuren

- Ausgezeichnete Projektmanagement Fahigkeiten, auch im Umgang mit Multi Kulturellen Teams und
Stake Holdern

- Eine proaktive und l6sungsorientierte Arbeitsweise, die Fahigkeit zur Mitarbeiterfithrung und -
motivation sowie ausgepragte prozessanalytische Fahigkeiten runden Ihr Profil ab

lhre Vorteile:

- Attraktive und leistungsgerechte Vergtitung bis zu 80.000€ brutto im Jahr

- Betriebliche Altersvorsorge und weitere vermégenswirksame Leistungen

- Tolle Mitarbeitervergiinstigungen, z. B. auf das Sortiment, Job Bikes und fir Mode und Lifestyle
- RegelmaRige Mitarbeiterevents

- Gute Verkehrsanbindung mit OPNV sowie kostenfreie Parkplitze

- Flache Hierarchien mit einer offenen Unternehmenskultur

- Strukturierte und gut organisierte Einarbeitung flir einen optimalen Start

kununu Score / BleckmannSchulze: 4,8 - Weiterempfehlung: 100%: "Professionell und erfolgreich mit
grollen Engagement und Feingefthl. Ich werde BleckmannSchulze Weiterempfehlen!" (Bewerber Januar 2023)
Bewerben Sie sich jetzt und erfahren Sie mehr Gber den Kunden und weitere interessante Jobangebote als
Leiter (m/w/d) Beschaffung und Logistikoptimierung im Kdlner GroBraum!

Referenz-Nummer: 403280A34471
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Ihr Ansprechpartner:
BleckmannSchulze GmbH g FB!eEkmannSchuIze
inding Competence
Im MediaPark 8a
50670 Koln

' Telefon: +49 221 6060510
Telefax: +49 221 60605120

Marion Schumacher bewerbung@bleckmannschulze.de
Operatives Management bleckmannschulze.de
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